Comision
Chilena del

Cobre

Consejo de la Sociedad Civil
Acta N° 2

l. Asistencia:

Con fecha 19 de agosto de 2025, entre las 09:00 y 10:30 horas, se realizd de manera presencial, la

segunda reunidn del Consejo de la Sociedad Civil (Cosoc) de Cochilco. A esta reunion asistieron los

siguientes consejeros/as
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14.

Reinaldo Salazar- gerente de estudios de Sonami.
Carlos Delgado- director de la Camara Minera de Chile.
Lilian Velasquez - académica de la Pontificia Universidad Catolica de Chile.

Francisco Villa - representante de la Federacion de Supervisores de la Mineria Privada de
Chile (Fesumin).

Maria Magdalena Diaz - directora del Sindicato de Supervisores de Anglo American.

Juan Enrique Grez - vicepresidente del Colegio de Gedlogos de Chile.

Pia Lois - académica del Departamento de Ingenieria de Minas de la Universidad de Chile.
Sergio Demetrio - representante suplente del Colegio de Ingenieros de Chile.

Francisco Cabezas - presidente de la Federacion Minera del Norte (Feminort).

. Ingue Gallardo - representante de Women in Mining.

Patricio Cuadra - representante de la Sociedad Geoldgica de Chile.
José Tomas Morel, gerente de estudios del Consejo Minero.

Pablo Madrid- representante Fundacion Terram

No estuvo presente el consejero:

Carlos Ulloa - encargado del Centro de Excelencia Laboral, Universidad de Atacama.
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Categoria Observador estuvieron presentes:

15. Daniel Morales, gerente de Estudios Aprimin.
16. Eduardo Jiménez, académico Universidad Central (on line)

En representacion de Cochilco participaron:

1. Patricia Gamboa, directora de Estudios y Politicas Pablicas.
2. Ronald Monsalve, analista de Estudios y Politicas Publicas.
3. Paula Maldonado Vargas, secretaria ejecutiva del Cosoc.

Il. Acuerdos
e Se aprobd acta de la reunion del 08 de julio de 2025.

Il. Palabras de bienvenida

1. Ladirectora de Estudios y Politicas Piblicas, Patricia Gamboa, abri6 la sesion destacando la
importancia de volver a reunirse de manera presencial. Subrayo la relevancia de contar con la
experiencia de los consejeros y consejeras, asi Como con sus opiniones para nutrir el trabajo de
Cochilco.

Recordd que en la primera reunidn se solicité conocer el Plan de Trabajo 2025 de la Direccion
de Estudios y poder participar en la definicion de tematicas para el afio siguiente. Explicd que
el Plan de Trabajo de este afio puede que esté sujeto a modificaciones y que se podria presentar
en una proxima reunion; y el del afio 2026 lo aprueba en diciembre el Consejo de Cochilco.
Agregd que el afo pasado se levantaron inquietudes mediante una encuesta a distintos
stakeholders sobre temas de interés para la mineria, lo que permitio identificar tendencias y
prioridades.

Asimismo, enfatizd que la informacidn que genere Cochilco debe ser plblica y abierta, pero

advirtié que existen limitaciones presupuestarias y de recursos humanos.
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IV. Presentacion de encuesta

El profesional de la Direccion de Estudios, Ronald Monsalve, presentd la encuesta aplicada el
ano pasado a diversas instituciones mediante la cual se les consultd qué temas les parece

interesante/necesario que aborde Cochilco.

Comentd que se obtuvo 43 respuestas y que este ano se buscara repetir el proceso, invitando a los
consejeros (as) a proponer tematicas. Subrayd que la principal dificultad radica en el acceso a la
informacion, ya que en algunos casos es pablica y en otros no, lo que limita la factibilidad de ciertos
estudios. Asimismo, destaco que son propuestas y que no necesariamente tienen que incorporarse

al Plan de Trabajo.
Monsalve anuncié que enviara un correo electronico a los integrantes del Cosoc solicitando:

' Propuestas de tematicas relevantes para levantar en 2026.
' Opiniones sobre cuales productos actuales de Cochilco son de mayor utilidad.

' Ideas de posibles mejoras a los productos existentes.

V. Tematicas mencionadas en encuesta anterior

La directora Patricia Gamboa, enumero las principales tematicas consideradas en 2024, entre
ellas: mineria submarina, fundiciones, economia circular y minerales criticos que se tradujeron este

ano en informes.

Indic6 que este ano se preve realizar alrededor de 25 estudios, ademas de actividades estadisticas

y proyectos internos, tales como digitalizacién y la Secretaria Técnica del EITI.
Explico que los estudios se dividen en dos grandes grupos:

a) Estudios de mercado: proyecciones del cobre (trimestrales), informes de litio y analisis de

otros minerales.

b) Especializados: consumo de agua, energia, emisiones de gases de efecto invernadero,
actualizacion de fundiciones, produccion de cobre, cartera de inversiones (cobre, litio, oro,
plata), exploraciones, proveedores e innovacion, género, observatorio de costos, minerales

criticos y mineria submarina, entre otros.
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VL. Intervenciones de consejeros y consejeras

1. El consejero Juan Enrique Grez preguntd por la conveniencia de hacer seguimiento y
evaluacion de los estudios ya realizados.

e Respuesta de Patricia Gamboa: sefald que todo lo autorizado se publica en la web
institucional, aunque algunos informes no son pablicos. El Plan de Trabajo se puede presentar

una vez sea aprobado por el Consejo de Cochilco.

2. La consejera Maria Magdalena consulto si los 25 estudios deben completarse dentro del

mismo afo y preguntd sobre el alcance del estudio de género.

e Respuestade Patricia Gamboa: explico que los estudios deben terminarse el mismo ano. Sobre
el informe de género, indicd que se trata de un levantamiento mediante la aplicacién de una
encuesta a la gran y mediana mineria chilena lo que arroja informacion sobre la caracterizacion

de la mujer en el sector.

3. El consejero Patricio Cuadra planted la necesidad de una mirada estratégica hacia los
minerales criticos y recursos futuros, especialmente desde la exploracion geologica. Sefald
que Sernageomin recopila datos, pero no explora, lo que abre espacio para un aporte desde el
Cosoc.

e Respuesta de Patricia Gamboa: reconocido que Cochilco no es la institucion responsable de

levantar esta informacion, pero recomendo6 canalizar propuestas hacia el Ministerio de Mineria.

¢ El analista Ronald Monsalve anadidé que el Ministerio se encuentra en la etapa final de una

Estrategia de Minerales Criticos, en la que Cochilco participd s6lo en insumos iniciales.
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VIl. Presentacion de Patricio Cuadra respecto al trabajo realizado en 2023-
2025 por el Cosoc. (se adjunta presentacion)
VIll.  Intervenciones de consejeros y consejeras respecto al plan de trabajo

4. El consejero José Tomas Morel explico al Cosoc que la Iniciativa para la Transparencia de las
Industrias Extractivas (EITD) es un estandar internacional que promueve que la industria se
desarrolle de manera transparente. DestacO sus tres focos: pago de impuestos, impacto
socioambiental y gobernanza de concesiones. Subrayd que es un estandar deseable para la

ciudadania.

5. El consejero Juan Enrique Grez pregunté si el EITI se contrapone con la ley de reserva de

informacion de Cochilco.

e Respuesta de Patricia Gamboa:; aclard6 que no hay contradiccion, pues se sistematiza

informacion que ya es pablica, bajo un formato homogéneo, que permite sea comparable.

6. El consejero Carlos Delgado: preguntd si en el tema de trazabilidad de la fiscalizacion de las

exportaciones se hizo algln cruce con la informacion del Banco Central.

7. Respuesta de la presidenta del Cosoc: indico que efectivamente se utiliza dicha fuente como

insumo complementario.

8. El consejero Francisco Villa planted la importancia de estudios vinculados a seguridad, salud

y medio ambiente en la mineria.

e Respuesta de la Secretaria Ejecutiva: aclard que estos temas corresponden a Sernageomin.

9. Lapresidenta del Cosoc propuso consultar al Cosoc de esa institucion.
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10. El consejero Sergio Demetrio advirtio sobre los sustitutos del cobre, como el grafito, y llamo
a anticiparse a escenarios futuros, considerando los avances tecnologicos y de inteligencia
artificial.

11. La consejera Lilian Velasquez pregunt6 como se seguira el trabajo del Cosoc dado el volumen

de temas y si se contemplan reuniones paralelas.

12. La presidenta del Cosoc: sefald que es clave organizarse y propuso crear un grupo de
WhatsApp.

IX. Encuestay definicion de tematicas

La directora Patricia Gamboa propuso que los resultados de la encuesta se presenten en enero de

2026, ya que en diciembre el Consejo aprueba el Plan de Trabajo.

13. El consejero José Tomas Morel sugirio separar las propuestas de Cochilco de las del Cosoc, de
modo que los consejeros puedan definir sus propias lineas de trabajo, incluyendo charlas de

expertos o exposiciones de integrantes.

14. La presidenta del Cosoc: recomendo utilizar la encuesta como base y complementarla con

nuevos elementos, procesando los resultados al interior del Cosoc.

15. El consejero Patricio Cuadra recordd que cada consejero (a) debe socializar la informacion en
sus respectivas instituciones y proponer tematicas en funcion de esa retroalimentacion.
e Se acordod enviar la encuesta esta misma semana y la Secretaria Ejecutiva se comprometio a

remitir la base de datos de contacto de consejeros.

X. Otras tematicas

16. La consejera Ingue Gallardo solicitd a Cochilco compartir los principales hallazgos de las

auditorias de manera agregada. La Secretaria Ejecutiva quedd de consultar sobre la factibilidad.
' Se aprobo el Reglamento del Cosoc.

' Se acordo aplazar la reunion del 16 de septiembre, proponiéndose como alternativa el 9 de

septiembre.



